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P r e s e n t e  

 

 

De conformidad con la Normatividad Contable del Estado de Chiapas para 

el Ejercicio Fiscal 2020, y dar cumplimiento al mismo; adjunto al presente me 

permito enviar en medio magnético (CD) la Información Funcional, 

correspondiente a la Cuenta Pública del Tercer Trimestre del Ejercicio 2020, 

consistente en dos carpetas denominadas FORMATOS y ESCANEADOS: 

 

 1. Análisis Funcional 

 2. Indicadores de resultados 

 3. Objetivos de desarrollo sostenible 

 4. Adecuaciones al presupuesto de egresos  

 5. Indicadores estratégicos PTO 2020-53 

 6. Programa Presupuestario PTO 2020-56 

 7. Matrícula escolar 

 

 

Sin otro asunto en particular, aprovecho la ocasión para enviarle un cordial 

saludo. 
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PROYECTO: TRANSFERENCIAS PARA SERVICIOS GENERALES (ISN Y OTROS 
QUE SE DERIVEN DE UNA RELACIÓN LABORAL, PERSONAL ADMINISTRATIVO)  
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  PRINCIPALES ADECUACIONES AL PRESUPUESTO DE   EGRESOS 

  
 

  PRINCIPALES ACCIONES DE LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE 
ODS) 

 
                    

 
ANEXOS:  

   
AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE INDICADORES ESTRATÉGICOS PTO2020-53.       
PROGRAMA PRESUPUESTARIO PTO2020-56                
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MISIÓN: 
 

Formar profesionales de la ingeniería altamente competitivos para promover el desarrollo socioeconómico del 
Soconusco e Istmo Centroamericano. 
 
 
 
 
VISIÓN: 
 
Ser la institución de educación superior tecnológica líder en el Istmo Centroamericano.  
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FUNCIÓN: 2.5.- EDUCACION 
 
SUBFUNCIÓN: 2.5.3.- EDUCACION SUPERIOR 
 
OBJETIVOS Y PRINCIPALES COMENTARIOS DE LOS PROYECTOS INMERSOS EN ESTA SUBFUNCIÓN 
 
PROYECTO  INSTITUCIONAL: 
 

EJE TEMA POLÍTICA PÚBLICA PROGRAMA PRESUPUESTARIO 

3. Educación 
Ciencia y Cultura 

3.2 Educación para 
todos 

3.2.4 Educación superior de 
calidad 

004. Programa de educación 
superior. 

 
 
Proyecto: Servicio de educación superior tecnológica y politécnica 
 

En el Plan Estatal de Desarrollo Chiapas 2019-2024 indica que la calidad en la educación superior ha sido afectada en 
los últimos años debido a la falta de oferta pertinente según los contextos socioeconómicos, además de la falta de 
competencias didáctico pedagógicas de los docentes, la baja calidad del servicio educativo en Chiapas se debe a la falta 
de oferta innovadora y actualizada, a las carencias de infraestructura y equipamiento, la limitada competitividad y 
capacidad de la planta docente, así como a la asignación presupuestal insuficiente, que en su conjunto impiden alcanzar 
los niveles óptimos de calidad para disminuir las desigualdades frente a otras regiones del país.  
  
La Universidad Politécnica de Tapachula fue creada mediante Decreto No. 408, publicado en el Periódico Oficial del 
Estado número 263 de fecha 5 de noviembre de 2010, como un organismo público descentralizado de la administración 
pública del estado de Chiapas, con personalidad jurídica y patrimonio propio, con domicilio fiscal en la ciudad de 
Tapachula, Chiapas, de conformidad con lo establecido por el artículo 29 de la Constitución Política del Estado de 
Chiapas. 
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Dentro de la misión se encuentra formar profesionales con un alto nivel de conocimientos y que se distingan por tener 
los mejores valores tanto en su vida cotidiana como en su desempeño laboral, comprometidos con el desarrollo 
sustentable y bienestar de México y en especial el Estado de Chiapas. 
 
Las carreras que oferta actualmente la Universidad son 10, mismas que a continuación se mencionan:  
 

 Ingeniería agroindustrial. 

 Ingeniería en logística y transporte. 

 Ingeniería en software. 

 Ingeniería en animación y efectos visuales. 

 Ingeniería en sistemas automotrices. 

 Ingeniería financiera. 

 Ingeniería en mecatrónica.  

 Ingeniería en nanotecnología 

 Ingeniería en tecnología ambiental 

 Ingeniería en energía 
 
 
Así mismo se cuentan con 3 programas académicos acreditados por el Consejo de Acreditación de la Enseñanza de la 
Ingeniería, A.C., (CACEI), los cuales son Ingeniería en Logística y Transporte, Ingeniería de Software e Ingeniería 
Agroindustrial, reconociendo con esto que los programas educativos arriba mencionados cumplen con determinados 
criterios y parámetros de calidad, y que tiene pertinencia social. 
 
En este periodo, se obtuvo una matrícula de 2525 alumnos, de los cuales 636 son mujeres y 1889 hombres.   
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Cabe mencionar que se atendieron a 369 estudiantes de nuevo ingreso de educación media superior, de los cuales 67 
son mujeres y 302 hombres, los cuales ingresaron a primer cuatrimestre, y están incluidos en la matrícula mencionada 
en el párrafo que antecede, (2,525 alumnos).  
 
Se participó en 23 cursos de capacitación al personal docente, con el objetivo de fortalecer las acciones sustantivas de 
la Universidad, los cuales fueron: 
 

 Educación basada en competencias I 

 Educación basada en competencias II  

 Modelo de equidad de género, igualdad laboral y no discriminación NMX-R-025-SCFI-2015 

 Taller de mapeo y medición de atributos de egreso 

 Taller de marco de referencia de ingenierías 2018 en el contexto internacional 

 Evaluación de atributos de egresos e instrumentos de medición 

 Ruta nacional de capacitación automotriz 

 Asesoría y tutoría en ambientes virtuales 

 El desafío de innovar en la educación superior 

 Administración estratégica y emprendedora 

 Autoridad, dirección y liderazgo 

 Algebra básica 

 Psychological first aid 

 Solar Energy Basics 

 Write profesional email in english 

 Estilos de liderazgo: opciones para avanzar en desafíos complejos 

 Técnicas microscópicas de caracterización 

 Introduction to calculus 

 Learning how to learn powerful mental tolos to help you master tough subects 

 Six sigma tools for improve and control  
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 ABC de la accesibilidad WEB 

 Aproximación a la actuación con perspectiva de género de los comités de ética 

 Recomendaciones para un retorno seguro al trabajo ante COVID - 19  
 
Con el objeto de llegar a acuerdos de cooperación entre esta casa de estudios y diversas instituciones, para brindarles a 
los estudiantes la apertura y espacios necesarios en los que puedan realizar, estadías, investigaciones, entre otras 
actividades de estudio, se firmó 1 convenio de la siguiente forma: 
 
 

 Convenio con la Universidad del Soconusco de Tapachula, el presente convenio tiene como objetivo generar el 
aprovechamiento de recursos para el desarrollo de acciones de interés, y beneficio mutuo en el desarrollo de la 
ciencia y la tecnología, mediante la planeación, programación y realización de las acciones de colaboración, 
intercambio y apoyo mutuo que beneficien las partes.     

 
Y en alcance al convenio general de colaboración de impulso a la competitividad celebrado con el Ayuntamiento de 
Tapachula, en este trimestre se realizó el proyecto de cobertura audiovisual para la Expo Feria Tapachula 2020. 
 
En este periodo, se logró la recertificación en la norma NMX-R-025-SCFI-2015 Norma Mexicana en Igualdad Laboral y 
no Discriminación, logrando el nivel plata y obteniendo el certificado FS-4910920, lo anterior se refleja en la optimización 
del capital humano, para incrementar la eficiencia y la competitividad de la institución, ya que contribuye al incremento 
de los niveles de participación de las mujeres en la vida económica, política y cultural del país. 
 
También se obtuvo un resultado favorable en la auditoría de mantenimiento en la norma NMX-CC-9001-IMNC-2015, 
obteniendo las nuevas etiquetas con números 19805 y 19806, con esto se tiene la certeza que los procesos 
administrativos y los servicios académicos cuentan con calidad en su desempeño, preocupándose por una mejora 
continua, con esto se permite clarificar las líneas de acción en los procesos y asegurar que los alumnos de cada uno de 
los diez programas educativos con que cuenta esta casa de estudios, así como las personas que requieren los servicios 
universitarios, tienen la seguridad de que todos los trámites que realicen se ejecutan con calidad.   
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Con estas acciones se beneficiaron a un total de 2,525 alumnos de los cuales 636 son mujeres y 1889 hombres. 
  
 
Proyecto: Transferencia para servicios generales (ISN y otros que se deriven de una relación laboral, personal 
administrativo)  
 
El objetivo de este proyecto es reforzar los servicios educativos que presta esta Universidad, coordinando a los 
diferentes órganos administrativos que integran esta casa de estudios para la realización de proyectos y eventos, con la 
finalidad de fortalecer el funcionamiento administrativo y operativo de los actuales procesos y sistemas de trabajo.  
 
Se iniciaron los trabajos en los procesos de acreditación de los programas educativos en la Ingeniería en Animación y 
Efectos Visuales, Ingeniería en Sistemas Automotrices, Ingeniería Financiera, e Ingeniería en Mecatrónica, llevan un 
80% de los trabajos realizados. 
 
Con estas acciones se beneficiaron a un total de 2,525 alumnos de los cuales 636 son mujeres y 1889 hombres. 
 
 
 
 
 
 
              C.P. Francisca Leyva Méndez                                                   C.P. René Zavala Arias 
    Jefe de la Unidad de Planeación u homólogo                          Jefe de la Unidad de Apoyo Administrativo 
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Organismo Público: Universidad Politécnica de Tapachula 

SUBFUNCIÓN / TIPO DE PROYECTO 

PROYECTOS /  METAS (CONCEPTOS)
PROGRAM.

ANUAL

MODIF. 

ANUAL

ALCANZ. AL 

PERIODO

% CUMPLIM/

MODIF.
MUNICIPIO LOCALIDAD MUJER HOMBRE PERSONA

EDUCACIÓN SUPERIOR  18 641 499.35  18 641 499.35  10 444 281.02 

PROYECTOS INSTITUCIONALES:

A001 4 SERVICIO DE EDUCACIÓN SUPERIOR TECNOLÓGICA Y

POLITÉCNICA

 18 196 978.00  18 196 978.00  10 161 865.48 Cobertura Estatal Cobertura Estatal    636   1 889   2 525 

Atención de jóvenes egresados de educación media superior Alumno    350.00    350.00    369.00    105.43 
Porcentaje de programas académicos acreditados por CACEI Certificación    2.00    2.00    0.00    0.00 

Porcentaje de convenios de colaboración suscritos Convenio    12.00    12.00    1.00    8.33 

A001 TRANSFERENCIAS PARA SERVICIOS GENERALES (ISN Y OTROS

QUE SE DERIVEN DE UNA RELACIÓN LABORAL, PERSONAL

ADMINISTRATIVO)

  444 521.35   444 521.35   282 415.54 Cobertura Estatal Cobertura Estatal    636   1 889   2 525 

Número de alumnos de nuevo ingreso para el ciclo escolar 2020 en la

Universidad

Alumno    350.00    350.00    369.00    105.43 

Porcentaje de programas académicos acreditados por CACEI Certificación    2.00    2.00    0.00    0.00 

BENEFICIARIOS

EDUCACIÓN

GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS

INDICADORES DE RESULTADOS AL TERCER TRIMESTRE DEL 2020

PRESUPUESTO

DEVENGADO 

( PESOS )

CLAVE DEL 

PROYECTO

OBJETIVO DE 

DESARROLLO 

SOSTENIBLE

UNIDAD DE

MEDIDA

METAS
PRESUPUESTO

APROBADO

( PESOS )

PRESUPUESTO

MODIFICADO

( PESOS )



CLAVE

A001 Servicio de Educación Superior Tecnológica y

Politécnica

Algunas metas se encuentran programadas para el

trimestre posterior

A001 Transferencias Para Servicios Generales (ISN y

otros que se deriven de una relación laboral,

personal administrativo)

Algunas metas se encuentran programadas para el

trimestre posterior

JUSTIFICACIONES

DESCRIPCIÓN
PROYECTOS

NOMBRE



CLAVE DESCRIPCIÓN CLAVE DESCRIPCIÓN

10,444,281.02   04 Garantizar una educación inclusiva,

equitativa y de calidad y promover

oportunidades de aprendizaje durante

toda la vida para todos

03 De aquí a 2030, asegurar el acceso

igualitario de todos los hombres y las

mujeres a una formación ténica,

profesional y superior de calidad, incluida

la enseñanza universitaria

Proyecto: Servicio de Educación Superior

Tecnológica y Politécnica. 

Al tercer trimestre, se atendio una matrícula de 2525

alumnos, de los cuales 636 son mujeres y 1889

hombres. 

04 De aquí a 2030, aumentar

considerablemente el número de jóvenes

y adultos que tienen las competencias

necesarias, en particular técnicas y

profesionales, para acceder al empleo, el

trabajo decente y el emprendimiento    

Al tercer trimestre, se capacitó en los cursos:

Educación basada en competencias, el Abc de la

accesibilidad Web, Aproximación a la Actuación con

Perspectiva de Género de los Comités de Ética, el

Órgano Interno de Control y la Autoridad

Sustanciadora, Recomendaciones para un retorno

seguro al trabajo ante COVID - 19 a un total de 47

personas, de los cuales 32 son hombres y 15 son

mujeres

Proyecto: Transferencias para Servicios Generales

(ISN y otros que se deriven de una relación laboral,

personal administrativo)

Al tercer trimestre, se continuaron los trabajos para

la acreditación de 2 programas educativos a través

del CACEI, con el objetivo de lograr el

reconocimiento de la calidad de dichos programas

educativos llevando un 80% de los trabajos.

PRESUPUESTO 

DEVENGADO

METAS

GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE TAPACHULA

PRINCIPALES ACCIONES DE LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

OBJETIVOS
PRINCIPALES  PROYECTOS  Y ACCIONES

AL TERCER TRIMESTRE DEL 2020



MONTO %

  18.6   18.6   0.0 0.0

APROBADO MODIFICADO VARIACIÓN RAZONES 

0.0 0.0   0.0

0.0 0.0   0.0

0.0   0.0

  0.0   0.0   0.0 TOTAL

CONCEPTO

Universidad Politécnica de Tapachula

Ampliaciones:

Reducciones:

Traspasos Compensados:

FUNCIÓN: EDUCACIÓN

PRESUPUESTO (Millones de Pesos)

APROBADO MODIFICADO
VARIACIÓN

PRINCIPALES ADECUACIONES AL PRESUPUESTO DE EGRESOS











MODALIDAD MUJERES HOMBRES CANTIDAD

Matrícula                    249                                759   1 008

Egresados                      24                                  86    110

Titulados                      24                                  84    108

MATRICULA  ESCOLAR

EDUCACIÓN SUPERIOR

Enero - Septiembre 2020

UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE TAPACHULA



 11 441 472   10 444 281  (  997 191.2)  

   0     0     0  

LEGISLACIÓN    0  

JUSTICIA    0  

COORDINACIÓN DE LA POLÍTICA DE GOBIERNO    0  

RELACIONES EXTERIORES    0  

ASUNTOS FINANCIEROS Y HACIENDARIOS    0  

ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR    0  

OTROS SERVICIOS GENERALES    0  

 11 441 472   10 444 281  (  997 191.2)  

PROTECCION AMBIENTAL    0  

VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD    0  

SALUD    0  

RECREACIÓN, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES

SOCIALES 

   0  

EDUCACION 

 11 441 472   10 444 281  (  997 191.2)  

PROTECCIÓN SOCIAL    0  

   0     0     0  

ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES

EN GENERAL 

   0  

AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA    0  

COMBUSTIBLE Y ENERGIA    0  

TRANSPORTE    0  

COMUNICACIONES    0  

TURISMO    0  

CIENCIA, TECNOLOGÍA E INNOVACIÓN    0  

OTRAS INDUSTRIAS Y OTROS ASUNTOS ECONÓMICOS    0  

Nota:

En relación al artículo 482 del Código de la Hacienda Pública para el Estado de Chiapas; se solicita su valioso apoyo para requisitar el presente

formato, con la finalidad de integrar estadísticas comparativas en la Cuenta Pública.

DESARROLLO SOCIAL 

GOBIERNO 

GASTO TOTAL

DESARROLLO ECONÓMICO

COMPARATIVO DEL PRESUPUESTO DEVENGADO

ORGANISMO PÚBLICO: UNIVERSIDAD POLITECNICA DE TAPACHULA

DEL  1 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE 2020

FUNCIÓN
2020 PRESUPUESTO JUSTIFICACIÓN

PRESUPUESTO DEVENGADO VARIACIÓN

2019






