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Coordinación Igualdad Laboral y No Discriminación 
 

Guía para el uso del lenguaje incluyente y no sexista  
 
 
La discriminación sucede de múltiples formas y en todos los ámbitos de la vida social: en el 
trabajo, la casa, la política, los medios de comunicación y, por supuesto, en el lenguaje.   
 
Las lenguas son sistemas de comunicación que reflejan las visiones y concepciones 
presentes en las sociedades, éstas suelen establecer una diferencia social entre los sexos 
que se refleja y transmite a través de los significados asignados a las palabras, los 
discursos, las expresiones del habla, las imágenes y los códigos gráficos.   
 
En este orden de ideas y dada la influencia del sexismo lingüístico en el reforzamiento y 
reproducción de la desigualdad entre mujeres y hombres, se dio el compromiso de adoptar 
medidas para erradicar los usos excluyentes del lenguaje en los gobiernos que integran el 
Sistema de Naciones Unidas, como es el caso de México que desde hace más de una 
década ha estado promoviendo de manera independiente y apegado a las leyes que rigen, 
el derecho a la igualdad laboral y no discriminación en los centros de trabajo. 
 
En nuestro país, el Consejo Nacional para Prevenir la Discriminación (CONAPRED), el 
Instituto Nacional de las Mujeres (INMUJERES) y la Secretaría del Trabajo y Previsión 
Social (STPS) han asumido la responsabilidad de promover mediante 10 recomendaciones 
el uso no sexista del lenguaje: 
 
I. Uso del Genérico Universal.  
Un gran número de sustantivos en español son utilizados con el género gramatical 
masculino como universal para referir a la totalidad de las personas. 
 

 
 
II. Uso de Abstractos.  
Otro error muy común es hacer referencia a los cargos como si todas las personas que los 
ocupan fueran hombres invisibilizando a las mujeres, en este sentido, para corregir lo 
anterior se sugiere utilizar abstractos. 
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III. Uso de artículos y pronombres.  
Los artículos se pueden utilizar para enunciar la diferenciación de género sin repetir el 
sustantivo o pueden sustituir el genérico masculino por pronombres “nos”, “nuestro”, 
“nuestra”, “nuestras”. Otra forma es utilizar tercera persona del singular o a formas 
impersonales. 
 

 
 
IV. El uso de diagonales y paréntesis en los vocativos.  
Cuando se desconozca si el mensaje será recibido por un hombre o una mujer use las 
diagonales o el paréntesis. 
 

 
 
V. Uso de Títulos Académicos y ocupaciones.  
Un error común es mencionar los títulos académicos y las ocupaciones en masculino. Evitar 
usar el género gramatical femenino para las profesiones, anteponiendo la palabra 
“personal”. Evite el uso exclusivo del masculino para nombres que tienen su 
correspondiente género femenino. 
 



    

 

 
 
 
 
 
 

“2022, Año de Ricardo Flores Magón, Precursor de la Revolución Mexicana” 

Carretera a Puerto Madero km 24+300 SN Puerto Madero (San Benito) C.P. 30830. Tapachula, Chiapas, México 

 
Conmutador: 962 689 0090 Ext. 1002 - 1010 

 

 

 

 

 

www.uptapachula.edu.mx 

 
 
VI. Uso de las formas de cortesía.  
 
Se refiere al sexismo oculto en las formas de cortesía “señorita/señora” para referirse a la 
mujer soltera o casada. Sin embargo, al hombre se ha utilizado “señor” con independencia 
de su estado civil, y para evitar la preservación de las desigualdades y asimetrías entre 
hombres y mujeres se recomienda al dirigir una invitación a una pareja sin importar la 
relación marital, incluir el nombre y apellido de las personas. 
 

 
 
VII. Uso de la Arroba.   
 
     No es un signo lingüístico y en términos de un lenguaje incluyente nuestro idioma es rico 
en vocablos. 
 

 
 
VIII. Significados Sexistas. 
Son palabras cuyos significados califican los atributos físicos o morales según se trate de 
mujeres u hombres, reforzando el estereotipo de género. 
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IX. Uso de imágenes no sexistas. 
 
Las imágenes son parte del lenguaje, y en la mayoría de las imágenes que se utilizan en 
las instituciones públicas y privadas muestran relaciones desiguales, por ejemplo una 
división del trabajo entre hombres y mujeres, en la que ubican al hombre en la economía, 
los deportes, la política y, las mujeres en la casa; mujeres como objetos sexuales, modelo 
físico de mujer donde su mayoría son jóvenes, blancas, delgadas y ricas, preocupadas por 
su aspecto físico y desvalorizadas en su capacidad intelectual, etc. Algunas formas que nos 
pueden orientar es: desasociar a las mujeres de papeles domésticos y presentarlas en el 
mundo público, la vida económica y la participación política, presentar al hombre en papeles 
domésticos. 
 
 
X. Lenguaje Gestual.   
 
Casi toda la comunicación incluye gestos, signos corporales y expresiones no verbales, 
pero si es importante reparar en expresiones cargadas de sexismo, tales como: uso y abuso 
de la imitación de tonos afeminados con el fin de ridiculizar y estigmatizar a las mujeres y a 
las personas homosexuales, la práctica masculina de evitar el contacto visual con las 
mujeres que integran un grupo mixto restando importancia a su participación, entre otros. 
 
Y por último es importante conocer la definición de Sexismo que es la discriminación hacia 
las personas de un sexo por considerarlo inferior al otro. Alude a un conjunto de nociones, 
expresiones y prácticas sociales que, con base en la diferencia sexual, legitiman y afianzan 
la desigualdad social entre las personas y quiénes han sido históricamente discriminadas, 
las mujeres. 
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Otros ejemplos que pueden servir son: 
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